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中铁七局电务公司党委
多举措确保干部培训取得实效

为进一步增强基层党组织书记和党务干部的党性修
养，提升党建工作水平和管理能力，12月7日至10日，中铁
七局电务公司在大别山干部学院举办2020年基层党组织
书记暨党务干部培训班，共计37人参加培训。培训内容
分为三部分，一是坚持将党性教育与能力培养相结合，确
保培训内容“实”。二是坚持将定向培训与启发思考相结
合，确保培训质量“高”。三是坚持将教育培训与纪律监督
相结合，确保培训效果“好”。 （侯俊潮）

提升后勤服务品质
促进生产高质发展

连日来，中煤新集楚源物业管理公司新集物业部党支
部积极开展以“提服务品质 促安全生产”为课题的党建项
目化工作。 统筹谋划，分工协作。该党支部根据实际情
况制定党建项目化工作机制，加强与宿舍班组的沟通协
调、相互配合，形成上下联动、分工协作的良好格局。加强
督查，提升服务。该党支部通过日常督查、定期抽查，加大
督导考核和跟踪落实力度。打造亮点，文明住宿。 宿舍
班组成立“矛盾调解中心”，针对住宿人员出现的矛盾及时
调解、耐心劝导，创造了平安和谐的住宿环境，受到了一致
好评。 （刘超敏）

中铁九局七公司党委
扎实推进意识形态工作

一是管理规范化。中铁九局七公司党委召开专题会
议，研讨部署全年意识形态和舆情工作，下发《网络意识形
态工作责任制实施细则》《意识形态工作职责分工表》，进
一步夯实意识形态管理基础。二是阵地多样化。依托道
德讲堂、知识竞赛等探索建立“线上+线下”新模式，保证公
司生产经营指标的顺利完成。三是队伍专业化。选派责
任心强、业务能力强的工作人员建立监督员队伍，强化舆
情监督日常管理工作。四是考核常态化。将意识形态管
理工作纳入到党建工作责任制考核，对出现负面舆情的单
位实行“问责机制”。 （郑楠）

中铁上海局七公司物资机械租赁中心
党支部召开党风廉政建设教育会

近日，中铁上海局七公司物资机械租赁中心党支部
召开四季度党风廉政建设警示教育会，全面贯彻落实党的
十九届五中全会精神及中铁上海局第二次党代会精神。
在年末“四风”问题高发期，通过组织开展排查工作、观看
廉洁警示教育片等形式，牢固树立“不敢腐、不想腐、不能
腐”的廉洁从业氛围，同时注重把廉洁教育抓常、抓细、抓
长、抓“新”。强化责任担当，持续加强和改进作风建设，为
中铁上海局早日迈入中国中铁先进行列提供基层坚强纪
律保证。 （康永泰 卢子豪）

中铁九局电务公司党委
三举措做好党管人才工作

中铁九局电务公司党委坚持党管干部、党管人才原
则，创新工作方法，推动公司人才队伍建设工作有效实
施。一是创新选才机制。公司党委把政治标准放在首
位，制定下发了《关于成立电务公司人才工作领导小组
的通知》，健全了党管人才工作领导机制。二是创新育
才机制。深入落实局“115525”人才培养规划，建立了市
场营销、项目经理层等各类后备干部138人人才库。三
是创新留才机制。建立多通道职业晋升体系，畅通专业
横向交流渠道，为企业育人、留人营造良好环境。

(于洪军魏光 曹玉洁)

企业党建

多层次、多渠道、多角度
掀起十九届五中全会精神学习热潮

中铁九局大连公司党委专题制定了宣传贯彻党的
十九届五中全会精神的具体方案，将其作为各党支部近
期政治理论学习工作的重中之重，并提出具体要求，扎
实推进全会精神在全公司的深入学习。公司海内外29
个党支部以“三会一课”、道德讲堂、宣传栏等方式组织
学习，目前已达868人次。为了促进全会精神学习的持
续性，公司党委在公司微信公众号中推送全会“14个关
键词”等学习内容，同时要求各支部在“学习强国APP”

“网络视频”等平台中加强全会精神学习，实现了线下、
云端同步学的效果。 （梁梅莲）

多措并举学习《临沂市美丽乡村条例》
山东省临沂市沂水县四十里堡镇通过领导小组集

中学习、工作小组讨论落实等方式开展《临沂市美丽乡
村条例》专题学习，着力推动条例落实与农村美丽乡村
建设实际相融合，推动美丽乡村建设实践。据悉，此次
学习紧紧围绕立法目的、职责责任、鼓励措施等方面，发
挥法规的引领和推动作用，围绕生产美产业强、生态美
环境优、生活美家园好“三生三美”要求进行科学规划抓
落实，力促条例落地实施，保障全镇美丽乡村建设工作
稳步前进。 （孙会迎）

“三色马甲”助力建设文明乡村
为建设乡风文明的“美丽乡村”，山东省临沂市沂水

县四十里堡镇建立“三色马甲”服务机制，充分发挥志愿
帮扶在农村社会治理中的能动性，为基层群众的幸福生
活注入一股暖流。“红色马甲”以老党员老干部定期开展
政策宣讲等娱乐活动，占领意识形态主阵地。“绿色马
甲”依托“美在农家”“一花一树 富美庭院”擂台赛，带领
群众创建生态宜居的美丽乡村。“橙色马甲”在“情暖夕
阳”中诠释厚养内涵，在喜事新办、丧事简办中弘扬文明
新风。 （孙会迎）

志愿服务点亮“美丽乡村”
为帮助农村空巢老人改善生活质量、弘扬尊老爱幼

传统美德，山东省临沂市沂水县四十里堡镇按照“系统摸
排、结对帮扶、发动群众”总思路，将志愿服务与美丽乡村
建设相融合，组织开展“情暖夕阳”活动。据悉，活动注重
精准排查确定服务对象范围，确保“需帮尽帮”，真正为残
疾户、孤寡老人、留守老人送去温暖。村内党员发挥先锋
模范作用带头参加志愿帮扶，倡树了“厚养孝善”新风
尚。目前，已义务开展活动 18 次，帮助村内孤寡老人
1689人次。 （孙会迎）

“阅读季”系列活动
为“美丽乡村”铸魂

今年以来，山东省临沂市沂水县四十里堡镇着力整合
资源、搭建载体，推动新兴阅读与传统阅读交融结合，营造
了阅读活动遍布乡村的生动局面。据悉，该镇依托农家书
屋、党建支部主题党日、三会一课、学习强国APP等学习平
台，相继举办了主题出版物阅读活动、“健康理念、文明生
活”阅读推广活动、“农民喜爱的百种图书”推荐活动，不断
增强群众文化自信，传播文明健康的理念和生活方式，培
育文明乡风。 （孙会迎）

四十里堡镇力促人居环境“共管共治”
近日，山东省临沂市沂水县四十里堡镇改变环境整

治仅仅依靠党员干部的工作思路，创新方式发动群众力
量，通过设立“点位长”激发群众共建“美丽乡村”参与热
情。“点位长”按各村街巷布局和垃圾收集点分布设立，
专职负责村内人居环境整治工作，确保重要点位卫生查
看和生活垃圾分类投放指导和垃圾清运联系，确保前期
整治不反弹、新生问题早处理，实现了人居环境整治效
果群众监督、问题群众提出、整治群众参与的“共管共
治”新格局。 （孙会迎）

甘泉新村小区喜迎冬至乐趣多
“韭菜馅的，味道鲜美！为社区点赞！”12月 18日，

在合肥市蜀山经开区万泽社区甘泉新村小区，居民王传
法吃完现场煮的水饺后说。在冬至节气来临之际，当
日，由蜀山经开区精神文明建设指导委员会主办，万泽
社居委承办，万泽社区新时代文明实践站、综治办、关工
委、计生协、民生办协办，主题为“冬至，因‘味’有你而精
彩”居民品饺子、包饺子比赛等活动，在甘泉新村小区举
行，居民们踊跃参与，其乐融融，一片热闹。据了解，万
泽社居委今后还将充分利用时间节点，举办类似的活
动，以提高居民的幸福感、获得感，助力和美小区建设。

（张辉）

用哲学思维打好人居环境整治“保卫战”
为推动基层农村人居环境实现质的提升，山东省临

沂市沂水县四十里堡镇探索运用马克思主义世界观和
方法论指导生态宜居美丽乡村建设的生动实践，用哲学
思维打好农村人居环境“保卫战”。据悉，该镇注重运用
发展的观点、联系的观点、矛盾的方法解决环境突出问
题，确保环境整治不止步，从厕所革命、垃圾清运、污水
处理、绿化美化等各方面共同发力，靶向卫生问题这个
农村环境整治的主要矛盾，全面建设留得住乡愁的“美
丽乡村”。 （孙会迎）

乡镇社区

感恩有您·温暖前行
——无名战士（中慈）公益盛典在廊坊举行

12月19日，“感恩有您·温暖前行 无名战士（中慈）公
益盛典”在廊坊市丝绸之路国际文化交流中心举行，本次
盛典由北京酷吧兄弟文化传媒有限公司发起，北京极致之
选网络科技有限公司主办，中华慈善总会作为善款接收单
位。盛典现场，极致之选与中华慈善总会向廊坊市及开发
区捐赠价值700多万元的物资。作为主办单位，大会总执
行极致之选执行董事邢娟提到，此次公益盛典是对公益践
行者的致敬，也为公益人与公益机构提供了交流学习的机
会。本次盛典活动筹集的善款，将捐赠至中华慈善总会，
用于抗疫扶贫。

2020中国百杰女性创业高峰论坛
在北京举行

2020“中国百杰女性创业高峰论坛”暨第十六届海峡
两岸及港澳杰出女企业家爱心联谊交流会，于12月19日
在北京召开。论坛以“巾帼携手 共创未来”为主题，开设

“后疫情时代，企业如何在‘危’和‘机’之间探索”等讨论单
元，邀请著名专家学者展开深入研讨，助力企业健康发
展。论坛由中国杰出女企业家联谊会、北京妇女儿童发展
基金会、北京百杰女性创业服务中心、北京科学技术开发
交流中心联合主办，活动得到了全国妇联联络部、全国台
联台胞事务部大力支持，来自“两岸四地”杰出女企业家、
首都高校大学生共160余人出席。活动上，十二届全国政
协副主席齐续春为在2020年中国经济发展做出贡献的年
度领军人物董明珠、2020中国十大杰出女企业家陶瑩瑩、徐
平等颁发了奖牌。 （海权）

会议论坛


