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中铁四局深圳前海市政二标
2017年度获市政“三项”殊荣

近日，深圳市前海管理局、深圳地铁集团物开总部、深
圳前海开发投资控股有限公司相继表彰2017年度先进单
位，中铁四局五公司深圳前海桂湾一路及其地下道路市政
二标获“三项”殊荣，分别获得“2017年度前海蛇口自贸新
城建设大会战优胜项目”，“2017年度安全、质量、文明施工
管理优秀施工单位”，“2017年度工程建设安全质量管理先
进集体”荣誉称号。该项目经理黄卫兵在表彰会上作了安
全质量管理经验介绍。自2014年底进场施工以来，项目
部连续三年获得业主建设单位表彰，2016年获得广东省

“AA安全文明标准工地”，2017年又获国家级“建设工程
项目安全文明标准化工地”荣誉。 （陈国平）

中铁五局机械化公司荣获
两项2017年中国中铁“安全标准工地”奖

日前，中铁五局机械化公司承建的新建蒙西至华中
地区铁路煤运通道土建工程MHTJ-15标段洛河大桥、衡
阳滨江新区项目北三环路湘江大桥工程获评“2017年度
中国中铁股份公司安全标准工地”。公司自2006年以
来，共获取16项中国中铁股份公司安标工地荣誉称号。
据悉，蒙华铁路 MHTJ-15 标洛河大桥桥梁全长 313.74
米，主跨为上承式钢管桁架拱；滨江项目北三环路湘江大
桥桥长960米，共4联17跨。两个项目自进场以来，项目
部加强人员配备和安全管理体系建设，明确建设目标，建
立健全安全质量规章制度，为创安标工地提供组织和制
度保障。 （瑞善湘熙） 中铁五局五公司娄底项目部

多举措确保施工安全
连日来,受强冷空气影响，出现雨雪、冰冻等天气，给

工程施工带来极大不便。为进一步做好低温雨雪天气施
工生产工作，保障施工安全，中铁五局五公司娄底项目部
在公司督促下合理安排施工生产，及时做好工程施工防
范灾害性天气工作，确保施工安全。项目部领导班子组
织召开冬季施工专题会议，要求各部室、现场管理员、施
工队伍要克服麻痹思想和侥幸心理，以对劳务人员生命
财产安全负责的精神，层层落实安全生产责任制，加大工
作力度。施工中项目部认真查找施工生产管理的薄弱环
节，采取有力措施，狠抓落实，确保工作到位、人员到位、
措施到位、防范到位。一旦发生重大事故，及时掌握施工
现场生产动态，做好事故的抢救工作，确保冬季施工安全
质量可控。 （何增旺 李鹏）

中铁七局参建项目
广州北三环高速公路二期通车

1月29日，由中铁七局参建的广州北三环高速公路二
期工程正式通车，标志着珠三角高速环线（G94）全线贯
通。广州北三环高速公路二期工程项目地处广州市东北
部，连通京珠高速、大广高速、街北高速等高速公路以及多
条国道、省道及干线公路。自2015年9月开工以来，项目
部积极克服天然气和航油管道交叉及近距离伴行、路堑高
边坡地质复杂、征地拆迁难度大、雨季持续时间长等难题，
按照“占满空间，用满时间”的要求，增加机械设备及土方
夜间作业班组，部署防护作业班组轮流防护，委派公司及
指挥部领导蹲点指挥，落实项目部领导排班跟班作业，增
强全体参建人员凝聚力，按照业主工期要求圆满完成了施
工任务。 （杨龙车春兰）

中铁上海局深圳市前海市政工程
V-3标项目部慰问员工家属

1月30日，为感谢员工家属一年来对项目部各项工作
的理解和支持，中铁上海局深圳市前海市政工程V-3标项
目部投入8000多元，为49位职工家属邮寄了一封慰问信
和一份节日慰问品，将关爱和温暖送到每一位职工及职工
家属心中。据悉，为了让春节期间留守项目的员工过个好
年，项目部在慰问信中邀请留守员工家属到项目部探亲，
并提前安排好探亲房，备足生活用品，预订好年夜饭。项
目部还将通过挂灯笼、贴春联、包饺子等节日活动，让留守
员工与家属一起欢度春节，让员工在异地他乡也能体会到
项目部“家”的温暖。 （雪松 张刚小翠）

中铁五局机械化公司党委召开
2017年度党员领导干部民主生活会

2月4日，中铁五局机械化公司党委在衡阳本部召开
2017年度党员领导干部民主生活会。局副总经理龙禹
出席会议作重要讲话，局纪委副书记、监察部长周辉佳，
局党委组织部组织科长姚杉到会指导。会议由公司党
委书记、执行董事丁厚勇主持，公司领导班子成员、本部
党群部门负责人参加会议。会上，公司领导班子成员紧
扣生活会主题，以实事求是态度相继进行了自我剖析、
自我批评和相互批评。最后，龙禹充分肯定公司2017年
度党员领导干部专题民主生活会所取得的成效，并提出
宝贵建议。 （李湘章 秦豫光）

中铁五局机械化公司
举办“管理者心理健康”讲座

2月 1日晚，中铁五局机械化公司工会举办主题为
“心理健康与压力管理”的心理讲座。衡阳市师范学院
教育科学学院副院长蒋湘祁教授现场授课，公司2018年
工作会暨四届三次职代会的200名代表和出席人员参加
讲座。蒋湘祁教授以“心理健康与压力管理”为主题，从
健康与心理健康入手，给大家讲授了心理健康状态的识
别标准、压力应对与减压技巧、职工压力有效管理训练
的方法。蒋湘祁教授用风趣的语言和图文并茂的实例
进行讲解，通过现场PPT演示和互动让大家在愉悦中掌
握了新理念。 （李湘章 兰玲）

中铁五局机械化公司
荣获三项“中国中铁杯”部级优质工程奖

日前，从中国建筑业协会质量管理分会和中国中铁股
份有限公司传来喜讯，由中铁五局机械化公司承建的新建
沪昆铁路客运专线长沙至昆明段（贵州）CKGZTJ-8标段
姚官屯特大桥、湖南衡阳滨江新区湘江东路耒水大桥、福
建国道205线三明市区过境段A2合同段荆东互通式立交
工程荣获2017年度“中国中铁杯”部级优质工程奖。这是
机械化公司首次同年度三项工程荣获该奖，也是公司近年
来首次同年获该奖工程同时涵盖铁路、公路、市政项目，标
志着机械化公司的创优工作迈上新台阶。 （瑞善湘熙）

中铁四局深圳地铁获
2017年度港铁公司和中国中铁两项荣誉

1月 26日，中铁四局（五公司）深圳市轨道交通4号
线4302标一工区项目部喜获业主港铁技术咨询（深圳）
有限公司授予的“2017 年度项目安全质量管理优秀单
位”和中国中铁股份公司授予的“2017年度安全标准工
地”荣誉称号。该公司深圳地铁区域经理部承建的深圳
地铁4号线三期工程，包含2站2区间及配套工程、正线
和出入线累计全长4.54公里，为港铁公司代建项目。自
去年10月进场施工以来，项目部始终把工地标准化作为
头等大事来抓，结合港铁公司安全文化，讲安全和严控安
全质量标准，开展层层规范的有效性标准化作业和盾构
管理；获得深圳地铁公司多批次组团调研参观，吸引地市
级10余家地铁参建单位千人观摩，为企业赢得了良好口
碑和声誉。 (陈国平)

中铁上海局市政公司蒙华铁路16标
一工区冬季施工稳步推进

冬季施工对任何项目都是一项不小的挑战。中铁上
海局市政公司蒙华铁路MHTJ-16标一工区的冬季施工重
点主要是五里川老灌河大桥及杨家岭大桥连续梁及挂篮
施工。为确保施工安全质量和进度，项目部超前谋划，在
冬施开始前就制定了详细的冬季施工方案，将工期节点目
标分解到组，施工任务细化到人。针对连续梁施工保暖问
题，要求各工点严格按照方案落实，对连续梁采用封闭式
暖棚保温措施，即沿着挂篮侧模及桁架及底模布设防火保
温板。此外，项目部还针对施工作业人员进行冬施作业专
项培训，委派专门的管理人员现场盯控，确保现场施工生
产质量安全全面受控。 （王军委）

中铁上海局一公司汨罗分处
为退休老职工建新家

2月5日，随着最后一批28户退休老职工领取新房钥
匙，中铁上海局一公司汨罗分处危房改造项目圆满完成。
汨罗分处部分退休老职工及其遗属、子女因为年龄大、收
入低等困难，没有条件到城区买房，一直住在上个世纪60
年代左右盖的平房，没有卫生间，条件极其简陋，而且这些
房大多变成了危房。2017年5月1日，汨罗分处家属基地
旧房改造项目正式开工建设，计划改造居民住宅共15栋
68套，投入资金近400万元，是公司2017年“精准帮扶”的
暖心工程之一。目前，汨罗分处旧房改造项目三期68套
住房全部交付使用。 （张刚陈福泉）

中铁五局成都公司召开
党组织书记抓党建工作现场述职评议会

2月5日，中铁五局成都公司召开2017年度党组织书
记抓党建工作现场述职评议会。公司首次开展年度党组
织书记抓党建工作述职评议会，旨在深入贯彻落实党的十
九大精神和集团公司党建工作要求，深入贯彻公司首次党
代会和2018年四川“两会”精神，紧紧围绕公司做强做优
做大目标，总结基层党建工作经验，促进各单位工作交流，
强化基层党组织书记抓党建工作的责任意识，全面提升公
司党建工作整体水平。会上，贵州片区项目、巴万项目、地
铁9号线、郑万6标、大临项目、机电分公司党工委书记就
2017年履职主要情况、存在问题及下一步主要工作思路和
措施向公司党委进行了现场述职。 （李维康）

中铁上海局市政公司亳州项目
确保农民工工资按时足额发放

长期以来，为确保按时足额将农民工工资发放到位，
中铁上海局市政公司亳州项目部从源头出发，积极和业
主、审计等单位联系，加快验工计价的步伐，全力筹措资
金，并在工程款到位后，专款专用优先保障发放农民工工
资。项目部还建立了劳务用工实名制管理制度，为农民
工办理准入管理卡、门禁卡、工资卡，明确农民工工资使
用统一办理的银行，并由项目部财务人员代为发放，杜绝
了劳务公司拖欠农民工工资现象的发生。此外，项目部
还成立了以项目经理、书记为组长，工经、财务等部门负
责人为成员的民工工资支付落实领导小组，定期对农民
工工资发放情况进行检查和监督，确保农民工及时拿到
工资。 （王军委）

中铁五局成都公司
召开一届五次职代会暨2018年工作会

2月4日，中铁五局成都公司一届五次职代会暨2018
年工作会在成都召开。116名参会人员怀揣梦想、群策
群力，为企业共谋发展良策。大会明确了2018年公司的
整体工作思路、党建思想政治工作指导思想、党风廉政建
设工作的总体要求。会上，公司总经理龙秀堂作了《质量
第一、效益优先，全力推动公司迈上高质量发展道路》的
报告，公司执行董事、党委书记朱兆银作了《突出政治建
设、强化核心作用，引领公司阔步迈入高质量发展快车
道》的讲话，公司党委副书记、纪委书记曹奕作了《从严治
企、强化执行，把党风廉政建设不断推向新高度》的报
告。 （李维康）

中铁五局成都公司党委
召开理论学习中心组集中学习会

2月1日，中铁五局成都公司党委召开了2018年第一
次党委中心组集中学习会。会议由公司执行董事、党委书
记、中心组组长朱兆银主持。会上，公司党委中心组成员
认真学习了中央经济工作会议、习近平在学习贯彻党的十
九大精神研讨班开班式上的重要讲话精神，以及《中铁五
局党建工作责任制实施办法》、《关于2018年元旦、春节期
间巩固和拓展落实中央八项规定精神成果的通知》。还通
过下发资料的方式，学习了《十八届中央纪律检查委员会
向中国共产党第十九次全国代表大会的工作报告》、十九
届中央纪委二次全会等内容。 （李维康）


