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“我一直觉得年轻人能干的
事我也能干！”伴着爽朗的笑声，
金文玲自信地说道。

金文玲，45岁，是中国石化
吉林延边石油延南路加油站的
一位朝鲜族站长，加油站的员工
都称呼她“金姐”。在5月29日
召开的吉林省第十一次党代会
上，她以高票光荣当选党的十九
大代表。

早在2001年，金文玲随丈夫
来到广西，进入广西玉林石油当
加油员。丈夫不幸病故后，金文
玲独自面对生活的压力，努力工
作，连续6年获得玉林石油先进
个人。2011年，成立不久的吉林
石油急需骨干人才，金文玲闻讯
应聘，回到家乡这片热土。在这
里，她每天围着1800平方米的加
油站转，凭借坚韧不拔的意志和
顽强拼搏的精神，在平凡的岗位
上取得了不平凡的工作业绩。

在家乡油站
开疆拓土

“那时候，大家都没听过中
国石化加油站，也没人找我们加
油”。

2011年7月，刚一上班，唯一
有区内公司站长经历的金文玲
被委以重任。这时她还身兼延
南路和南山路两个市区站站长
职务。在市场竞争激烈、公司缺
少油库的形势下，开拓市场的难
度可想而知。

金文玲最初看中每年春耕
的机会，周末带着自发打印的传
单，到外部县市的乡下寻找机
会。

在仁化村，她带着同事逐家
逐户登门，遇到门口放着油桶的
人家就重点拜访。在得知乡亲
买的油掺水严重后，她大力宣传
中国石化的油品质量，并且保证

“ 中 国 石 化 的 油 绝 对 没 有 水

分”。但因为大家对中国石化的
油品缺少了解，效果并不理想。

后来，她多次到偏远地区，
邀请大家到油站实地看一看。
大家最终被她的诚意打动。

在多年的油站工作中，金文
玲还练就了“见车识人”的绝技。

“有一次我把车借给了朋友，
金站长就给我打电话，问车里的
人怎么不是我。”家住油站附近的
杨先生不禁感慨，“那之后我就决
定以后就在这里加油了。”

“对于常来加油的普通客
户，就有意识地记住车牌号，主
动了解他们的需求，介绍最新的
优惠信息。”金文玲说道。

这些年来，延南路站在白热
化的市场竞争中站稳脚跟。今
年上半年，实现油品、非油品双
飞跃，其中油品销售同比增长
16%，非油品销售同比增长69%。

对待员工
如同家人
“我是站里唯一的党员，站

里有很多80后、90后，真心想把
我们油站的销量提上去，让他们
多领工资，希望我的员工是加油
站里工资最高的！”为调动大家
工作的积极性，金文玲平时主动
关心员工的思想和生活。

站里的计量员张毅华工作
出色且有强烈的入党意愿。在
金文玲的推荐下，张毅华去年到
长白路加油站担任站长，并递交
了入党申请书。

姚科峰是来自湖南的一名
年轻员工，父母过世后跟随做生
意的舅舅来到吉林。

刚入职加油站时，性格孤僻
难以融入集体，金文玲像母亲一
样帮助他的生活起居，陪他聊
天，引导他积极向上，慢慢地这
个员工开朗起来。得知他将大
部分工资用在上网和吃喝上，金
文玲就帮助他管理工资卡，教他
学会攒钱。

在舅舅回到湖南后不久，姚
科峰也在今年从油站离职回到
湖南老家工作，金文玲自掏腰包
购买机票并请他吃了饭。临行
时，姚科峰依依不舍地说，“金
姐，在油站时一直是您请我吃
饭，以后来湖南我请您！”

在金文玲的关心和带动下，
油站的员工个个有干劲儿，团结
一心提高服务质量，这也吸引了
众多出租车师傅慕名前来。

在延边出租车油改气之前，
延南路一带曾是附近出租车师
傅交接班的据点。为此，金文玲
给便利店空置的门厅添置了桌
椅，并挂上“司机之家”的牌子。

“金文玲和附近加油站、社
区的关系也处理得很好，像这样
以站为家，一般人很难做到。”延
边石油党总支副书记姜光新说。

爱岗敬业
赢得多项荣誉

“我对儿子、女儿亏欠太多，
平常经常教育他们向妈妈学习，

做一件事就要做到最好。”谈起
孩子，金文玲瘦削的脸庞上流露
出愧疚，“但我觉得作为家长，应
该锻炼孩子的独立性。”令人欣
慰的是，如今大女儿已经从延边
大学毕业，到大城市打拼，儿子
在努力学习日语。

学生时代长期担任班长、团
支书的金文玲，从小骨子里就有
股不服输的劲头，她的爱岗敬
业，一方面来源于此，另一方面
则来源于对生活的执着。

在广西工作的10年间，金文
玲从加油员做起，每天下班后自
学记账业务，后来又做了计量
员。随着站里的大学毕业生越
来越多，她感受到竞争的压力，
毕业十多年的她坚持学习，考取
了大专文凭。

来到吉林延边石油后，金文
玲每天早上七点到站，晚上回家
早的时候，也要八九点，以至站
里做饭的阿姨都感慨：“这个站
长太辛苦，哪里还有休息啊！”儿
子后来也开玩笑说：“妈妈我知
道了，你说的‘马上回家’是没有
点儿的。”

多年来的爱岗敬业换来了
领导和同事的一致好评，也为金
文玲赢得诸多荣誉：2016年荣获
集团公司优秀共产党员和吉林
省优秀共产党员标兵称号。

得知光荣当选党的十九大
代表消息后，金文玲激动地说，

“我知道全国有8800万名党员，
中国石化有 47 万名党员，能当
选党的十九大代表真的很激
动！”对于工作，金文玲说，“我
是基层的一名党员，也是站里唯
一的党员，一定要以实际行动带
领大家把站里的工作做得更好，
引导其他员工向党组织积极靠
拢 ，用 更 严 格 的 标 准 要 求 自
己。”

绽放在延边加油站的金达莱

宋铁毅

——记党的十九大代表、中国石化吉林延边石油延南路加油站站长金文玲
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金文玲
（右）和员工
交流非油品
销售经验。

闪旭/摄

（上接第十五版）家国情怀的内
涵，就在于把个人与天下、修身
养德与经世济民真正结合起来，
实现理想社会与理想人格的双
重追求。以身载道，更需践之于
行。要实现家国天下的理想信
念，只能是：思想上永远探索着，
实践上永远行动着。

把家国情怀熔铸到企业家
精神之中，是中国企业家特有的
文化徽记。宋志平曾在一篇文
章中写道：企业家不应是一群精
致的利己主义者，应有“先天下
之忧而忧”“摩顶放踵以利天下”
的境界。企业家对国家、对民
族、对社会的责任和担当，是对
企业家精神最大的升华。“企业
家要把培育优秀企业作为神圣
使命、崇高荣誉和毕生追求，不
懈怠、不停留、不空论、不恋功，
尤其是国企领导人，更要埋头苦
干，淡泊名利，不问收获只为耕
耘。”这种一以贯之的厚重情怀，
正是宋志平践履笃行，无需扬鞭
自奋蹄的最强大驱动力。

时代的潮流奔涌向前，在近
40年的企业生涯中，宋志平不疾
不徐，默默坚守，始终保持谦逊
笃定的人生态度。痴迷读书的
偏好、善抓商机的敏锐、苦干实
干的韧劲、孜孜以求的匠心、以
天下为己任的人生格局、寻找前
卫思想的执念、勇于负重致远的
隐忍力……这些禀赋品质，让他
从未停歇前进的脚步。正如他
在书中所揭示的那样，在历史的
长卷中，中国企业和企业家几经
商海沉浮，几多灰飞烟灭，而饱
经磨难之后终能有所建树者，其
共同点就是笃行致远，正所谓

“行者无疆”。
从过往的企业实践中走来，

宋志平对笃行之于当下和未来
的意义更加明了。习近平总书
记指出，市场的活力来自于人，
特别是来自于企业家，来自于企
业家精神。“中国企业家身上承
载着实现中华民族伟大复兴的
光荣与梦想，在迈向世界舞台中
心的跋涉中，中国企业家必须砥
砺前行。”

笃行，方能致远。

行者无疆

中铁五局董事长张回家到机械化公司检查
10月24日，中铁五局集团党委书记、董事长张回家一行来到机械化

公司检查指导工作。在座谈会上，张回家对公司的各项工作给予了高
度评价，认为机械化公司经过近几年来的不断努力，在发展规模、质量
效益、综合实力和品牌形象等方面都有了跨越发展，并连续两年进入中
国中铁三级施工企业20强，在局所属各单位中也是佼佼者。同时对公
司下一步工作提出了三点建议：一、加强干部队伍建设，打造企业坚实
中坚力量 ；二、强化战略目标引领，推动企业持续健康发展；三、扎实做
好当前各项工作，确保实现全年目标任务；四、要不断提升企业党建科
学化水平。 （谢永彬 董挺）

中铁五局四公司钢结构分公司又获一项创新成果奖
近日，由中铁五局四公司钢结构分公司“帅培军金牌职工创新工作

室”和蒙华铁路15标项目部共同研发的“可调式格栅钢架加工模具的应
用”获得局工会2017年度“五小”职工经济技术创新优秀成果的表彰。
这是继2016年度获得局工会“五小”职工经济技术创新两项优秀成果奖
之后又一项创新成果奖。该项成果不仅提高了工作效率，而且已为蒙华
铁路15标项目部节约成本24.6万元。近年来，钢结构分公司紧紧围绕
项目施工生产为中心，结合生产经营中的热点和难点问题开展活动，弘
扬工匠精神，充分发挥劳模先进的示范引领作用。 （蒋东 于法龙）

中国石化中原油田普光气田作为川气东送的气源地，采气厂301集气站是普光气田产量最大的集气站，

自 2009 年 10 月投产以来，实现了安全平稳生产、高效科学管理，截至 11 月 4 日凌晨，累计生产原料气

100.0118亿方，成为普光气田首个单站突破100亿方的集气站。

截至目前，普光气田采气厂为川气东送平稳生产原料气631亿方，惠及到下游两亿多居民和千万家企业。

图为11月4日，该站职工庆贺301站产量成功突破100亿方。 陈术华白国强 文/图
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