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按照按照““中国制造中国制造20252025””提出的提出的
培育有中国特色制造文化要求培育有中国特色制造文化要求，，
工信部联合财政部于去年年底印工信部联合财政部于去年年底印
发了发了《《关于推进工业文化发展的关于推进工业文化发展的
指导意见指导意见》，》，围绕发扬中国工业精围绕发扬中国工业精
神神，，夯实工业文化发展基础夯实工业文化发展基础，，发展发展
工业文化产业工业文化产业，，加大工业文化推加大工业文化推
广力度广力度，，提出了发展工业文化的提出了发展工业文化的
重要举措重要举措。。借此机会谈几点认识借此机会谈几点认识
和体会供大家参考和体会供大家参考。。

一是大力弘扬创新精神一是大力弘扬创新精神。。要要
提高工业企业创新意识提高工业企业创新意识，，把创新的把创新的
理念融入企业核心价值观理念融入企业核心价值观，，鼓励企鼓励企

业通过共创等新型方式激发创新业通过共创等新型方式激发创新
活力活力，，建设一批创新创业示范基建设一批创新创业示范基
地地，，树立一批创新典型树立一批创新典型，，激发全社激发全社
会的创新激情和活力会的创新激情和活力。。二是大力二是大力
弘扬工匠精神弘扬工匠精神。。工匠精神是工业工匠精神是工业
精神的重要表现形式精神的重要表现形式，，大力倡导工大力倡导工
匠精神是推动工业转型升级的必匠精神是推动工业转型升级的必
然要求然要求，，要引导企业十年磨一剑要引导企业十年磨一剑，，
长期精耕细作长期精耕细作，，走走““专专、、精精、、特特、、新新””
的发展道路的发展道路，，使工匠精神成为生产使工匠精神成为生产
中的行动准则和消费者的价值取中的行动准则和消费者的价值取
向向。。三是大力弘扬诚信精神三是大力弘扬诚信精神。。要要
让诚信文化的准则在企业落地生让诚信文化的准则在企业落地生

根根，，引导企业坚守诚信引导企业坚守诚信，，守法经营守法经营，，
承担社会责任承担社会责任。。近年来工信部先近年来工信部先
后在装备制造后在装备制造、、消费品领域重点行消费品领域重点行
业开展了企业诚信体系建设业开展了企业诚信体系建设，，尤其尤其
是利用信息化手段建立和完善相是利用信息化手段建立和完善相
关制度关制度，，取得积极成效取得积极成效。。四是大力四是大力
弘扬企业家精神弘扬企业家精神。。““君子喻于义君子喻于义，，小小
人喻于利人喻于利””，，提质增效主体是企业提质增效主体是企业，，
关键是企业家关键是企业家。。工信部落实制造工信部落实制造
业人才发展规划业人才发展规划，，打造了一批具有打造了一批具有
创新精神和创业能力创新精神和创业能力，，熟悉国际国熟悉国际国
内市场内市场，，精通企业管理精通企业管理，，具有全球具有全球
视野的企业家队伍视野的企业家队伍。。

一个国家和民族的繁荣富强一个国家和民族的繁荣富强
不仅要有经济硬实力不仅要有经济硬实力，，还要有文化还要有文化
软实力软实力，，我国工业发展已进入依靠我国工业发展已进入依靠
创新驱动创新驱动，，实现转型升级的关键时实现转型升级的关键时
期期，，创新驱动不仅是科技创新创新驱动不仅是科技创新，，还还
包括制度和文化创新包括制度和文化创新，，工信部将以工信部将以
推进实施推进实施““中国制造中国制造 20252025””为主为主
线线，，推动推动““中国制造中国制造””向向““中国创造中国创造””
跨越发展跨越发展，，开创企业文化建设的新开创企业文化建设的新
局面局面。。

（本文根据张峰在2017年全
国企业文化年会上的致辞整理，
未经本人核实，有删节）

工业和信息化部党组成员、总工程师张峰：

努力开创企业文化建设新局面

20172017年全国企业文化年会在年全国企业文化年会在
这里隆重举行这里隆重举行，，这是总结全国企这是总结全国企
业文化建设经验业文化建设经验，，展示企业文化展示企业文化
建设阶段性成果建设阶段性成果，，贯彻中央坚定贯彻中央坚定
文化自信工作方针文化自信工作方针，，进一步深入进一步深入
探索新时期我国企业文化建设方探索新时期我国企业文化建设方
向和要求的一次十分重要的会向和要求的一次十分重要的会
议议。。

企业文化建设作为中国企业企业文化建设作为中国企业
联合会事业发展的一项重要内联合会事业发展的一项重要内
容容，，在探索和把握新时期文化建在探索和把握新时期文化建
设规律设规律，，引导企业开展创新文化引导企业开展创新文化、、
工匠文化工匠文化、、转型文化转型文化、、融合文化等融合文化等
专业文化建设方面取得了积极进专业文化建设方面取得了积极进

展展，，增强了企业文化软实力增强了企业文化软实力。。
党的十八大以来党的十八大以来，，以习近平以习近平

同志为核心的党中央特别重视加同志为核心的党中央特别重视加
强文化建设强文化建设，，推进文化管理创新推进文化管理创新，，
将社会主义先进文化建设纳入将社会主义先进文化建设纳入

““五位一体五位一体””总体布局总体布局、、统筹推统筹推
进进。。我们要认真贯彻落实习近平我们要认真贯彻落实习近平
总书记系列重要讲话精神总书记系列重要讲话精神，，切实切实
提高思想认识提高思想认识，，真正把握好当前真正把握好当前
企业文化建设的重点任务与工作企业文化建设的重点任务与工作
方向方向，，要切实加强党对企业文化要切实加强党对企业文化
建设的领导建设的领导，，积极引导企业和企积极引导企业和企
业员工深入践行社会主义核心价业员工深入践行社会主义核心价
值观值观，，实现价值引领实现价值引领，，通过进一步通过进一步

拓展文化功能拓展文化功能，，服务当前企业的服务当前企业的
转型升级转型升级，，进一步加强创新文化进一步加强创新文化、、
转型文化转型文化、、品牌文化以及品牌文化以及““走出走出
去去””文化建设文化建设，，促进供给侧结构性促进供给侧结构性
改革改革，，推动产业转型推动产业转型，，实施创新驱实施创新驱
动动，，实现提质增效实现提质增效。。

要积极发挥文化教育人要积极发挥文化教育人、、引引
导人导人、、激发人的特有功能和优势激发人的特有功能和优势，，
发挥基层和一线员工文化的主体发挥基层和一线员工文化的主体
作用作用，，全面塑造有理想全面塑造有理想、、懂战略懂战略、、
善创新善创新、、讲诚信讲诚信、、守道德守道德、、讲纪律讲纪律
的有文化的企业人的有文化的企业人，，为新时期企为新时期企
业文化建设铸牢广泛的群众基业文化建设铸牢广泛的群众基
础础。。

我们相信我们相信，，在以习近平同志在以习近平同志
为核心的党中央正确领导和新理为核心的党中央正确领导和新理
念念、、新思想新思想、、新战略的引导下新战略的引导下，，企企
业文化建设一定会朝着正确方向业文化建设一定会朝着正确方向
有利推进有利推进。。全国企业文化年会已全国企业文化年会已
经成为我国企业文化交流的重要经成为我国企业文化交流的重要
平台平台，，希望以此次年会的成功召希望以此次年会的成功召
开为重要契机开为重要契机，，中国企业联合会中国企业联合会
推动新时期推进文化的建设和影推动新时期推进文化的建设和影
响得到新的提升响得到新的提升，，推进文化的水推进文化的水
平迈上一个新的台阶平迈上一个新的台阶。。

（本文根据刘强在2017年全
国企业文化年会上的致辞整理，
未经本人核实，有删节）

国务院国资委副主任、党委委员刘强：

要把握好企业文化建设的方向

（上接第一版）
刘强在开幕致辞中表示，党

的十八大以来，以习近平同志为
核心的党中央特别重视加强文化
建设，推进文化管理创新，将社会
主义先进文化建设纳入“五位一
体”总体布局统筹推进。企业要

认真贯彻落实习近平总书记系列
重要讲话精神，真正把握好当前
企业文化建设的重点任务与工作
方向，切实加强党对企业文化建
设的领导，积极引导企业和企业
员工深入践行社会主义核心价值
观，保障企业在中国特色社会主

义旗帜下健康发展的正确方向。
张峰在致辞中说，改革开放

以来，我国工业发展取得了举世
瞩目的成就，成为世界第一制造
大国，在迈向制造强国进程中，不
单是产品、技术的竞争，更是文化
影响力的竞争。他建议大力弘扬

创新精神、工匠精神、诚信精神和
企业家精神，并表示“工业和信息
化部将以加快建设制造强国为目
标，以推进实施‘中国制造2025’
为主线，进一步推动工业文化发
展，提升中国工业综合竞争力，塑
造中国工业新形象，推动‘中国制

造’向‘中国创造’跨越发展”。

文化兴企 决胜未来
会上，中国兵器工业集团公

司董事长、党组书记尹家绪，中国
恒天集团公司党委书记、董事长
张杰，清华控股有限公司董事长
徐井宏，开滦（集团）有限责任公
司党委书记、董事长、总经理张建
公四位企业家代表就各自企业的
企业文化建设进行了分享和介
绍，并发表了独特的观点。

尹家绪介绍了中国兵器以弘
扬“自力更生、艰苦奋斗、开拓进
取、无私奉献”的人民兵工精神为
主线，大力倡导企业家精神、科学
精神、工匠精神，培育精益文化、
创新文化、开放文化，用共同的

“道”鼓舞士气、凝聚力量。张杰
认为，中国恒天之所以能够持续
健康发展，得益于“业绩、规则、诚
信”价值观的引领，“惠悦于民、恒
达天下”企业理想的驱动，得益于

“资本运作+科技创新”双轮驱动、
“聚焦主业、适度多元化”等经营
理念的指导，使企业深化改革的
基础更加牢固。

（下转第五版）

中国企业文化建设成绩单亮眼

2017年全国企业文化年会现场

中国企业联合会常务副理事长
于吉主持开幕大会

刘强

张峰


