
当前我国经济发展进入新常态，经

济下行压力持续，技术创新成为企业在

惨烈竞争中最有效的途径。央企作为

国民经济的重要支柱，拥有人才、技术、

资金、资源等独特优势，在技术创新方

面，央企强势的表现使其成为名副其实

的国家科技创新主力军。

培养人才激发创新动力

长期以来，因大部分央企主要扎根

于装备制造、矿业等领域，在公众眼中，

央企形象往往都是“传统”的。事实上，

随着改革意识和创新理念不断深化，近

年来，央企加快创新步伐，立足于自身

产业，大力发展技术创新，在创新驱动

国家战略中发挥着“领军者”的作用。

公开数据显示，2014 年，央企研

发投入达到3500亿，超过全国总研发

经费的四分之一。仅 2011 年到 2014

年，中央企业累计拥有的有效专利数

达到了32.5万项，拥有有效发明专利

9.8万项。

由于企业所属行业以及自身条件

存在差异等因素，各央企在技术创新

道路上所作出的尝试也有所不同。但

对于创新人才培养方面，所有企业都

存有共识，尽量花最大力气来建设。

《中国企业报》记者从中国航天科

工集团公司了解到，2011—2015年该

集团研发经费占营业收入的平均比例

为11.5%，同时，航天科工还注重培育

员工成长，挖掘各类人才潜能，激发创

新活力。目前，航天科工45岁以下重

点项目总指挥、总设计师、总研究师占

比超过30%，建立了13个国家级科技

创新平台。

“技术创新的核心是人才，解决人

才问题要靠机制。”一海通首席技术官

兼副总经理唐红斌在接受《中国企业

报》记者采访时表示。

作为由中海集运、中海科技共同

出资打造的一家专业从事跨境运输和

物流供应链管理服务的公司，一海通

在创新人才的引进方面与传统央企有

所不同。核心技术骨干均持有公司股

权。目前，一海通公司员工中研发人

员占比超过 40%，90%以上的产品研

发均由自有研发人员完成。

投资新兴产业
实现资源联合

相关业内人士告诉记者，创新研

发需要长时间持续的投入，越来越多

的央企在技术创新领域投入不断增

大。但国有企业固有的局限性也让一

些央企意识到，光靠企业内部的技术

力量来承载整个企业的创新是不够

的，还需要借助外有力量。因此，一些

在充分竞争领域的央企通过投资相关

新兴产业，走出了一条“内外联动”创

新道路。

8 月 18 日，国内最大的国有风险

投资基金中国国有资本风险投资基金

正式成立，总规模按2000亿元人民币

设计。其设立的目的便是推动国企改

革和技术创新。

同时，部分央企在牵头技术创新

战略联盟、设立创新投资基金、构建创

新孵化平台等方面，也取得了重大突

破。据统计，中央企业牵头国家及地

方技术创新联盟141个，50多家中央

企业共发起和参与基金 179 只，构建

面向社会的创新孵化平台57个，创业

创新平台27个。

舍得花钱并不意味着盲目投资。

今年 3 月发布的《国民经济和社会发

展第十三个五年规划纲要》明确要求，

央企投资应瞄准提高有效供给和有效

需求相关领域，以及投资重视加快创

新和促进投资消费质量相关领域。而

在近两年的投资表现中，央企主要投

资的领域集中在新能源汽车、分布式

能源、新材料等热点产业。

“我认为央企非常有必要在自身

业务相关的新兴产业进行投资，通过

投资实现业务和资源的联合，从而推

动公司快速发展。”唐红斌表示。

认清优势补足短板

作为推动创新和科技成果产业化

方面的关键力量，央企在技术创新路

上已经取得了辉煌成果。而如何将这

种强劲的势头持续下去，则是摆在每

家央企面前的题目。业内人士表示，

要更加立足于自身优势，将优势转化

成创新的动力。

中国煤炭科工集团有限公司董事

长王金华此前在接受媒体采访时表示，

在技术创新这场竞赛中，央企主要具有

资源优势、行业主导优势、投入优势三

方面的优势。央企要充分利用这些已

有优势，补足协同创新的短板，将协同

创新作为新形势下创新发展的突破口。

类似的观点也被其他业内人士提

出。唐红斌认为，央企在推动创新和

科技成果产业化方面的最大优势，在

于资金和市场两方面。

此外，唐红斌表示，并不是所有央

企都能发挥这两方面的优势，央企在

创新方面，特别是牵涉面广、影响大的

创新方面需要避免各自为政，无法形

成合力，从而内部消耗。

唐红斌同时认为，在专利和成果不

断涌现的同时，作为央企一直被大家所

诟病的“体制问题”，也成为央企技术创

新道路上不能视而不见的“门槛”。由

于央企本身的管理体制原因，导致经营

决策过于偏向短期效应，在创新容错和

持续支持方面存在先天不足。

某央企内部人士告诉记者：“由于

央企特有的身份属性，在投资新兴产

业方面要比民营企业谨慎得多，目前

大部分央企在新兴产业方面的投资也

主要是属于产业投资，建立起属于自

己的企业，而非直接对已有一定规模

的企业进行投资。”

在之前国资委在京召开的央企负

责人会议上，“大众创业、万众创新”首

次被列入年度重点工作。会议强调，

要推动“双创”平台建设，加快建设工

业互联网创新平台和专业化众创空

间。

截至2015年末，战略性新兴产业

占 GDP 比重达到 8%左右，在当前中

国经济新旧动能转换衔接，下行压力

依然较大的特殊历史时期，要达到“十

三五”规划中提出的战略性新兴产业

增加值占到国内生产总值比重的15%

依旧任重道远。“双创”承载着促进企

业转型、产业升级，推动中国经济振兴

的历史使命，正逐步成为中国经济发

展新旧动能转换的新引擎。

探索建设新路径

日前，中航工业旗下中航联创平

台“爱创客”正式上线运行，这也是全

国首个由央企成立的“创客”平台。记

者了解到，中航联创平台将在全国主

要区域经济发展圈布局建设5到6个

运营分中心，集聚创业资源，激发创业

活力，构建创业生态。

据中航工业董事长林左鸣透露，

到2020年，中航联创平台拟通过产业

基金、创投资本、政府创新创业基金等

各种投融资方式，累计投融资 300 亿

元，催生创新创业产业项目的规模力

争达1000亿元；通过10年的努力，到

2025年，中航联创平台的累计投融资

为 600 亿元，催生创新创业产业项目

的规模力争达2000亿元。

据不完全统计，目前，全国由大

型央企打造的“双创”平台总数已达

到247个，呈现全面开花结果的态势。

在信息通信领域，大唐电信作为

国有骨干企业，在培育、发展“互联

网+”创新创业孵化方面也是出手不

凡。据了解，大唐电信打造的移动互

联369Cloud云服务平台，业务范围涵

盖移动应用开发、云平台运营服务、技

术支撑、智能硬件设计、园区服务、创

业指导、投融资服务等方面，目前已成

为国内资源型移动互联网产业创投平

台的领导者，在不同领域成功孵化多

个项目，形成了包括移动互联网创新

创业孵化业务在内的互联网产业群。

作为百年企业的招

商局集团，近年来积极利

用旗下的产业园区搭建

协同性、开放式的创新平台，集聚各类

创新资源，为创新创业的企业和创客

提供舞台。比如蛇口工业区的“蛇口

网谷”项目打造出来以后，集聚了400

多家技术型、创新型企业，云集了3万

多创客团队。同时，招商局作为一个

产融结合的企业，还搭建了覆盖天使

投资、VC投资、PE投资以及上市服务

等各个环节的创新创业投资金融服务

体系，为创新企业提供从初创、成长、

成熟到退出的全生命周期综合金融解

决方案。

为中小企业
创新创业服务

国资委新闻中心主任毛一翔在之

前举行的中央企业科技创新宣传月系

列活动启动仪式上称，“中央企业已经

成为名副其实的国家科技创新的主力

军。”

长期以来，中央企业一直把科技

创新摆在企业发展战略的高度来谋划

和推进，研发能力不断增强，创新成果

不断涌现。最新数据表明，全国企业

科技创新研发投入占到77%，而中央

企业研发投入又超过了全国研发投入

总额的四分之一。另据了解，近年来，

中央企业共牵头国家及地方技术创新

战略联盟 141 个，参与 297 个。有 52

家中央企业共发起和参与基金 179

只，其中中央企业认缴额度达到1600

多亿元，有效带动了全社会资本参与

企业创新创业。目前，中央企业依托

2552 个国内研发机构，664 个国家级

研发平台，以及近十万项有效发明专

利，积极推动科研成果产业化、商业

化，为中小企业创新创业提供服务。

同时，中央企业还积极构建面向社

会的大众创业、万众创新支撑平台，带

动全社会创业创新。其中，定位于培育

科技型中小企业和发展新兴产业的“创

新创业孵化平台”57个，定位于为个人

和小微企业提供资金、技术、服务支撑

的“创新创业技术平台”27个，定位于集

聚全社会智慧、激发创新活力的“创新

创业活动平台”23个，有效促进了中央

企业和小微企业的共同发展。

据国资委规划发展局有关负责人

介绍，我国目前已在高铁、核电、特高

压及智能电网、大型水电站等领域占

领了国际科技制高点，获得了世界技

术发展趋势的引领地位；在新能源、新

材料、节能环保等战略性新兴产业领

域，获得了一定的领先优势。该负责

人强调，今后将进一步发挥央企对接

平台作用，引领战略性新兴产业创新

发展，为经济持续增长培育新动力、打

造新引擎。
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用平台带领全社会“双创”
特约记者 董克伟
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日前，上千亿级别的中国国有资本风险投

资基金和中国国有企业结构调整基金相继设

立。相关业内专家在接受《中国企业报》记者

采访时指出，如此大规模的风投基金和结构调

整基金在全球范围内也较为罕见。风投基金

重点加大对战略新兴产业的资本投入，中国国

有企业结构调整基金主要用在国有重点骨干

企业结构调整上，将为相关企业带来机遇。

上述专家同时表示，在基金的市场化运作

过程中，要警惕新兴产业许多不可预测的风险

因素，同时要注意使用基金的国企在兼并重组

中可能产生的盲目扩张规模的风险。

将惠及四领域多行业

资料显示，中国国有资本风险投资基金总

规模约 2000 亿元人民币。国有企业结构调整

基金总规模为人民币3500亿元，首期募集资金

1310亿元，是目前国内规模最大的私募股权投

资基金。

资深国企改革专家李锦在接受《中国企

业报》记者采访时表示，风投基金将在国内产

业结构调整和国企的战略布局中，特别是在解

决创新发展一批企业中扮演重要角色。中国

国有企业结构调整基金则将重点对战略投资

领域、转型升级领域、并购重组领域和资产经

营领域进行投资，推动国企转型升级和国际化

发展等。

“上述两大基金主要投向关系国家安全、

国民经济命脉的重要行业、关键领域和重大专

项任务等几大方向。中央及地方重点国有企

业将最先受益，其他即将受益是具有经济效益

和社会效益的项目的企业。”著名经济学家宋

清辉对此表示。

某国企内部人士则指出，从行业方面来

讲，根据基金重点投资领域，国防军工、战略物

资储备、石油天然气主干管网、战略新兴产业

等领域将最先受益。

助力央企投资新兴产业

对于上述两只基金的作用宋清辉指出，上

述两大基金的设立，有助推动央企积极参与新

兴产业发展，加快央企结构调整，起到优化国

有资本布局结构和推进央企加快产业升级的

作用。

李锦则对此表示，今后多个类似的基金平

台有望成立，有可能促进完成各个行业领域的

供给侧改革和结构调整。出资形式可能是主

要由央企拿出一部分沉淀资金，加上国有资本

运营公司试点企业的资金，还有银行的资金和

政府的资金。

“之前的国有资本投资比较重视安全性，

更倾向于投资传统产业，而此次风投基金则是

侧重投资新兴产业，将为相关产业带来一定机

遇。”北京三兴信息技术股份有限公司内部人

士对记者表示。

国务院发展研究中心副研究员贾涛分析

称，如果能坚持市场化的方式运作，两大基金

将切实有助于深化国企改革，尤其是在减少行

政命令干预、切实从“管企业”为主转向“管资

本”为主、吸引社会资本参与国企改革、实现国

有资本的放大和带动作用等方面作用突出。

应警惕企业借基金盲目扩张

在两大基金落地，资本运作启幕之时，相

对于业内的普遍赞赏和憧憬，也有市场人士提

醒，市场化运作肯定有一定的风险，要及时规

避，才能发挥基金的最大作用。

对此，李锦认为，中央企业所处行业既有

部分行业产能严重过剩，又有一些行业供给不

足，央企间产业重组合作整合势在必行。应警

惕部分国企借助基金在兼并重组中盲目扩张

规模而忽略了效益，更要避免基金成为“僵尸

企业”获取输血的新通道，而失去市场化退出

的机会。

“国企投资基金主要是为国企的沉淀资金

找到新的投资渠道，保值增值是首要任务，但

是涉及到投资就会有一定风险，所以在投资过

程中的相应审查等必须严格和谨慎。”某国企

内部人士对此表示。

事实上，这方面国家已出台相关指导意

见。今年 8 月份国务院办公厅发布《关于建立

国有企业违规经营投资责任追究制度的意见》

明确，一旦造成国有资产损失以及其他严重不

良后果，要追究直接责任人和领导责任，并实

行重大决策终身责任追究制度。

两大基金启航
央企投资再获新动力

本报记者 朱虹
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