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预热、争议许久之后，税优健康险终于

可以正式开卖了。2月16日，保监会官方网

站公布了首批获准经营个人税收优惠型健

康保险业务的公司名单，人保健康、阳光人

寿、泰康养老拔得头筹。

在健康保险越来越受到重视的当下，健

康险经营将如何深刻影响各公司的战略和

策略？

过三关斩五将

2015年5月6日，国务院总理李克强主

持召开国务院常务会议，会上决定开展个人

所得税优惠政策试点，税优健康险由此应运

而生。此后，财政部、国家税务总局和保监

会三部委联合制订文件，精心打磨税优健康

险，规定了产品的基本要求，对经营税优健

康险的保险公司也提出了很高的标准。

作为国内首个得到个人税收优惠政策

支持的保险产品，险企都表现了一定的热

情，但税优健康险并非人身险公司想经营就

可以经营的。一般情况下，人身险公司若想

经营该项业务，至少要经历三个关口的考

验：经营资质审核、信息系统验收以及产品

对接。这也就意味着保险公司要想经营税

优健康险，不但要有钱，还要有技术、有人

才。虽然没有对业务规模、注册资本金等提

出直接的要求，但大部分人身险公司显然还

需要一定努力才能达到。

在中国人寿、人保健康、阳光人寿、泰康

养老、平安人寿、建信人寿、太保寿险、新华

保险八家公司提出申请后，最终三家进入了

首发阵容。

当然，这还仅仅是一个开始。保监会在

公告中也指出，核准保险公司经营税优健康

险业务的原则是“成熟一家，公布一家”，这

也就意味着其余公司只要达到《个人税收优

惠型健康保险业务管理暂行办法》所规定的

相应条件，通过保监会核对，就可以经营税

优健康险业务。对此，保监会也表示：“下一

步，我会将继续

核对保险公司的

个人税收优惠型

健康保险业务报告，并

及时更新经营个人税收优惠

型健康保险业务的公司名

单。”

此次名单公布，标志着行业和公众期盼

已久的政策红利税优健康保险终于进入市

场销售阶段。作为一种兼具政策性与普惠

性的商业保险产品，税优健康保险具有“减

免个税、保证续保、高保额、高赔付比例、保

障范围涵盖医保目录内外”等特点，将与基

本医保衔接互补，覆盖更加广泛的人群，进

一步满足多样化的健康保障需求。

健康险企将洗牌

近年来，受到人们健康保障意识提高以

及人身险费率市场化改革的影响，健康险业

务发展迅速。有统计显示，2012—2015年，

中国健康险保费年复合增长率高达40.86%

（同期财险、寿险、意外险保费复合增长率分

别为14.46%、14.14%、18.07%），其中2015年

增速更是高达51%（同期财险、寿险、意外险

保费增速分别为11%、21.5%、17.14%）。

税优健康险政策的出台无疑又为这一

趋势添了一把火，加了一把油。业内认为，

通过税收优惠鼓励个人购买商业健康险，将

有效发挥政策的杠杆作用，促进商业健康保

险进入新

一轮的快

速 扩 张

期。预计

未来一段时期，

健康保险将继续

在保险行业保持活力最强、增速最快，逐步

缩小与财险、寿险的差距。2020年该保费有

望达到7000-10000亿元，成为与财险、寿险

并列的三大业务板块之一。

健康保险市场巨大的想象空间激励着

众多险企，一些对于进军健康产业有着明确

规划的中型企业对此尤为热心，甚至超过某

些大型险企。

有权威人士认为，税优健康险政策的出

台，为健康险经营机构提供了一次重新洗牌

的机会。因为税优健康险是一项新生事物，

在这一领域，本没有大公司、小公司之分，谁

对健康保险的理解更为深刻，谁能达到相应

经营资质，谁就能在这一市场上抢得先机。

可以说，就税优健康险而言，所有公司都处

于同一起跑线上，这为中小型险企提供了某

种契机。

另据了解，由于缺少经验数据，一些大型

险企对于“带病投保”、“保证续保”等核心条

款依然有着较多的顾虑，在具体的细节方面

与监管博弈较多或是导致其未能进入首发阵

容的重要原因。但随着其对于相关政策理解

的深入以及其他条件的不断完善，未来仍将

有机会进入经营税优健康险公司名单。

中型险企领跑税优健康险
阳光人寿等三公司获准首批运营，健康险有望比肩财险和寿险

杨轩

自税优健康保险政策推出伊始，

阳光保险即积极推进税优健康保险

项目，特别设立健康险事业部，引进

专业的健康险从业人员和具有医学

背景的资深人员。秉承“保障为先、

微利经营”的原则设计、开发产品，同

时完成了细化承保和理赔流程、建立

健康险信息管理系统等各项准备工

作，并正式发布了税优健康险企事业

单位服务方案。

阳光保险税优健康险为投保人

提供了多种产品形态选择。阳光保

险特别设计“一免、二高、三突破、四

服务”的产品特色，投保人在享受个

税减免的同时，还可在行业示范条款

基础上享受更高保额设置，终身保额

最高突破百万元；延长了续保年龄，

最长保障期限长达 75 周岁；加入了

健康管理服务，投保人可以享受到

365×24 小时电话医生咨询服务、国

际领先的 CDA 肿瘤早筛服务、全国

三百家三甲医院导医导诊服务，以及

电子健康期刊资讯服务等增值健康

管理服务，给予健康更多关爱和保

障。同时，秉承“以客户为中心”的服

务理念和“终极客户”的战略思想，阳

光保险特别设计了便捷的线上线下

投保流程，让投保真正实现“零距

离”，并且开通了“一站式”的理赔服

务，让理赔更快捷、更高效。

公
司

阳光保险税优健康险攻略

A、唯一可以享受税收优惠的保

险产品

购买经过保监会批准的税优健

康险，可以享受每年 2400 元（每月

200元）予以税前扣除的福利。举个

例子：甲每个月工资是3700元，投保

了税优健康险，相当于每个月的个税

起征点从 3500 元提高到了 3700 元，

直接免征个税。税优健康险也是唯

一一种享受税收优惠政策的保险产

品。

B、“限购”的保险产品

国家明确要求，目前只有试点城

市（试点地区包括北京、上海、天津、

重庆、长春等31个城市）的纳税人员

才可购买，而且每人还只能购买一

份。

C、税优健康险给付比例更高

税优健康险没有起付线，社保内

100%报销，社保外 80%报销，而且按

照保监会要求通算下来如果报销比

例低于90%，还要补齐差额。

知
道

税优健康险ABC

《个人税收优惠型健康保险业务

管理暂行办法》中，对人身险公司经

营税优健康险提供了明确的要求：

（一）满足保险公司偿付能力管理规

定，上一年度末和最近季度末的偿付

能力充足率均不低于 150%；（二）最

近三年内未受到重大行政处罚；（三）

除专业健康保险公司外，其他人身保

险公司应设立健康保险事业部；（四）

具备相对独立的健康保险信息管理

系统，并与商业健康保险信息平台对

接；（五）配备专业人员队伍，健康保

险事业部具有健康保险业务从业经

历的人员比例不低于50%，具有医学

背景的人员比例不低于30%；（六）中

国保监会规定的其他条件。

释
义
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