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山东省石材行业协会会长周克继一行 8 月 6 日在公司总

经理崔洪章的陪同下，对公司进行考察。

周克继一行实地考察了华兴公司新研制的双臂双驱式锯

石机和正在试制中的花岗岩框架锯。 周克继对公司重视科技

创新，加大石材机械研发力度表示赞赏，认为双臂双驱式锯石

机，在技术上领国内之先，具有切割效率高、动力足、环保压力

小、市场前景广阔等优点。 花岗岩框架锯金刚石切割，在技术

创新上开国内先河，在工艺制作上精益求精。周克继希望华兴

新品早日批量上市。 公司副总经理王勇及有关部门负责人陪

同考察。 （胡兴国）

山东省石材行业协会会长调研华兴

钢构公司波腹板车间近日开展季度例行员工技能考核，

通过竞争拉开收入档次，激发员工活力。

此次考核，在原有生产线考核的基础上，增加了割台的操

作。 员工可以根据自己的专长，选择适合自己的考核类型。 监

考小组按照生产效率，产品质量、考试时间、设备操作的熟练

程度以及安全生产等予以打分， 并且成绩单由考生当场签字

确认。

波腹板生产车间持续开展动态薪酬管理， 让有本事的人

有待遇、有地位，打破晋升上论资排辈的陈规。本次考试中，刘

胜楠和王瑞瑞两位新人成为赛场的黑马。 （袁胜）

真功夫赢得“金饭碗”

在我们的工作生活中，几乎每

个人都遭遇过各种各样的“不可

能”。 想成事的人就会想方设法把

办不成的事情办成了，把“不可能”

变成“可能”，不想成事的人总是寻

找各种理由和借口，认为这是“痴

人说梦”。 其实，我们的每一个进步

和奇迹， 无不是从痴人说梦开始

的，敢于做“梦”是件好事，有梦才

会有未来。

星星之火，可以燎原。 毛泽东

当年站在井冈山黄洋界上，能看到

中国革命的胜利，能够看到全世界

的浩荡洪流， 这不仅是一种胸怀，

更是以战略家的视角看到了中国

的未来，从而闯出了一条中国革命

的新路，这在当时，许多人认为是

天方夜谭。 嫦娥奔月曾经只是一个

传说，今天，我们的神舟上天揽月 ,

蛟龙下海捉鳖， 这些活生生的现

实，使传说不再是传说，让不可能

变成了现实。

变不可能为可能，不是办不到，

而是想不到。要改变这种情况，就得

首先要打破“这个事情，没有这个先

例，不好办”，“这个事情，我去催了，

问了， 就这么个情况， 我也没有办

法”的理由和借口。 只有解开“办不

到”的思想疙瘩，甩掉落后的思想包

袱，想办的事情才有希望办成。

变不可能为可能就不能按部

就班，就要敢破敢立，推陈出新，就

是要敢闯敢试，敢为人先，要发展

就不能走寻常路，就是需要持续的

创新、创造、变革，甚至自我颠覆好

多传统的、 落后的做法和习惯，这

个自我变革、创新、蜕变、更新的过

程就是破常规、 违常约做事的过

程，就是不甘落后、勇争上游，为自

己拓新路的过程。 只有这样去想，

这样去做，才可能做出特色、做出

差异化、做出彩来。 相反，事事一切

照旧，办法总是老一套，尽管表面

上看来不会犯错，但搁到现实已经

是犯错了，错就错在跟不上周围环

境的变化，错就错在不作为也是一

种失职，长此以往，被淘汰出局当

在意料之中。

如何把“不能办”变成“能办”，

光有事在人为的思想和觉悟还不

够，还得有不怕艰难困苦，能挑重

担的真功夫， 解决问题的措施要

多，办法要活。 一方面需要你去大

胆地实践你的新路子，边实践边调

整，边修改边完善。 另一方面，需要

你做个有心人，多学习，多思考，做

到勤学善悟。 有人问我，这么多知

识，怎么学得过来，其实，学习有好

多方法，读书看报、手机、网络这只

是一方面，真正有心的人，和别人

聊天也能悟出很多道理。 遇到同样

的问题， 看看人家是怎么做的，为

什么用这个办法行，用那个办法就

不行，带着问题去学习是最好的学

习。 再就是要善于总结。 现在经济

世界复杂多变，我们要学会整合各

种资源， 总结为我所用的方法，无

论是管理还是技术、市场，都要做

到专业化。

从不可能到可能，不是想到什

么就能实现什么， 而是梦有了，怎

么在复杂的过程中去一步一步地

实现。 我们不仅要敢于做梦，还要

脚踏实地，不畏艰辛，不辞劳苦，苦

干实干，把工作当成修炼自己能力

的道场，心无旁骛的做事情，精诚

所至，金石为开，努力到家了，功到

自然成。

变不可能为可能

（作者孙宪华系山东华兴机械

股份公司董事长）

远见

8 月 8 日， 华兴公司董事长孙宪

华会见了来公司考察的中国企业投

融资中心副主任马晓民一行，并陪同

参观了波腹板生产车间、华玻科技公

司和金属物流公司中国钢铁超市。

孙宪华向马晓民一行介绍了华

兴公司依靠转方式、调结构获得的后

发优势和持续推力等经营情况。 孙

宪华说，华兴与《中国企业报》的战略

合作，成为媒企合作的典范，双方实

现了资源共享和优势互补，作为中企

报业旗下的中国企业投融资中心，长

期致力于企业投融资研究，对华兴的

发展起到了促进作用。

马晓民对公司发展给予高度评

价， 表示将积极利用自身资源优势，为

华兴提供投融资运作、信息咨询、风险

管控等方面的服务支持。希望双方在相

关领域积极探索合作空间。（胡兴国）

中国企业投融资中心高管考察华兴

被列为“山东省建筑产业现代化生产示范基地”的华兴科

学发展苑钢构区 5号车间工程，正在按计划顺利推进，正在施

工中的工程包括桩基础及路网施工，是“华兴科学发展苑”项

目中最大的车间之一。

在施工现场， 各施工主体按照管理及监理人员的统一指

挥，布置打桩机、推土机、翻斗车、压路机等各司其职。目前，桩

基打桩工程和路网路面层灰土施工等工作已进入收尾阶段，

本次计划打桩共 1704棵，路面施工有 1号、2 号、3 号、6 号路，

预计本周全部完成。 （王洪亭）

华兴管桁架项目按计划推进

动态

28 个监管油罐几分钟就能从密集的油罐区中区分出来，

小标签显出了大作用。近日，华兴金属物流公司驻永鑫化工监

管员用标签做起了“标签化管理”。

油品监管业务作为金属物流公司新增合作项目，不断加强

信息标示管理。针对 28个监管油罐交错分布在南、北两个大罐

区 85个油罐中，并且由于罐油外观相同等特殊性，监管员为了

统一管理， 便于信息统计在油罐四周更换了四张新式标签，从

不同距离和角度都能快速识别监管的油罐， 明示货权归属，并

用透明胶带给标签与罐体的边缝进行加固和密封，防止自然风

化和罐体加热之后标签失去黏性，导致脱落。 （刘秉润）

近日，公司安监办联合电管部对 15 处变电站及大功率

用电设备进行专项检查， 确保夏季供电设备稳定工作安全

度夏。 这次检查，对变压器及大功率用电设备的散热系统以

及手持电动工具的绝缘性作为重点目标， 并对破损线路进

行了更换。 在做好检修的同时，他们还对员工安全用电开展

讲解。 （王晓亮）

金属物流公司 8 月 5 日组织开展了“严肃工作纪律，提升

执行能力”的节能降耗行动，同时下发《员工行为规范表》，各

部门根据本部门内部日常能耗情况，在日常行为、劳动人事纪

律、用料辅材等方面进行自查“降耗”，对查出的问题和整改措

施进行记录。

检查发现，有的部门闲置的卫生洁具、电脑、打印机、桌椅

较多，公司对这些闲置物品进行回收统计、修旧利废，并要求

严明工作纪律、转变工作作风、提升执行能力、落实三提一优，

推动公司内部管理的制度化、流程化、标准化。 （王蓓）

金属物流公司按章规范日常能耗

小标签“管住”罐装油

保养电力设备确保安全度夏

重点项目稳步推进

实力保“晋级”

举世瞩目的巴西世界杯，在无数人的欢呼和惊叫中归于平静。 在过去 30天里，在大家

关注场内比赛的同时，华兴人还关注为比赛提供的 12座体育场。

“我们完全有能力参与这样的场馆建设。 ”华兴钢构公司总经理张在勇告诉《中国

企业报》记者，虽然无从查看巴西世界杯比赛场馆的钢结构，但从参与北京地铁 6 号线工程

的实践来看，华兴若能参与巴西比赛场馆工程，“产品品质和施工能力都完全具备”。张在勇

说的这种能力，最近就在阿联酋工程项目中坐实。

逆袭钢铁疲市 华兴一单签出万吨钢构

崔连军

时值盛夏，但钢铁行业似乎正在

经受寒冬煎熬， 一方面产能过剩，一

方面消费不足，上下游相关企业的销

售和利润双双低位徘徊。

面对困局， 众多的钢铁行业一

边急求转型升级，一边跳转至国外

市场， 寻求外部动力刺激市场需

求，但是这种“内转型，外揽市”的

逆袭 ,除了策略跟进，还需要在时间

上“好事多磨”。 不过，这些问题在

华兴钢构公司似乎都不是个事。 4

月 30 日， 钢构公司会议室紧张有

序的签字仪式如期进行，华兴钢构

公司在阿联酋的一个项目中，一举

签订了总量将超过 10000 吨的出口

项目。

正在阿联酋项目进入准备阶段

的时候，国家住建部发出消息，华兴

钢构获得国家一级总承包资质，这为

验厂和承建高层工程提供了强有力

的“实力支撑”。

在建筑行业中，资质犹如进入市

场的通行证，“一级资质”作为一个高

级别的通行证，将它握在手里就意味

着， 华兴公司今后能承接 40 层及以

下、各类跨度的房屋建筑，240 米及以

下的构筑物， 还可承接建筑面积 20

万平方米及以下的住宅小区或建筑

群体等钢结构主体工程的施工。 有了

这个资质，对参建企业而言不仅仅是

建筑空间提升，也为产业格局的发展

蓄积了再发力的机会，为推广绿色建

筑打开了新空间。

几年来，华兴钢构驰骋国际市场，

在华兴品牌影响力日益走强的同时，

华兴钢构也在全球钢结构领域工程日

渐增多。 2600 吨的沙特阿拉伯水泥

厂、5500 吨的印度喀瓦依燃煤电站、

4950 吨的韩国现代铁质钢结构、4100

吨的刚果采冶工程主厂房等等， 这些

早已竣工的国外项目工程， 已然成为

进一步打开全球市场的“先手牌”。

在国内市场上，华兴作为一个实

力派，一直保持着自己在业内的领军

者角色，在 2014年全国建筑钢结构行

业大会上，华兴钢构在 30强企业名单

中位列第 4，并被授予“2014—2016 年

建筑钢结构行业推荐品牌 （信誉

AAA）企业”。这是钢构公司自 2011年

连续 3 年被评为中国钢结构 30 强企

业。

随着华兴钢构在内外两个市场

上同时发力，华兴钢构开始革新式部

署钢铁产业的“突围”。 公司自主研发

制造的波浪腹板构件、创新研发波浪

腹板生产装备等，成为倡导绿色节能

环保产业的“排头兵”。

从生产能力上，配备有箱型柱生

产线、厚缘 H 钢生产线、波腹板加工

线、360 度咬和板生产线等国外先进

生产装备，其中新型建筑用材———波

浪腹板， 成为颠覆建筑民居用材的

“新秀”，与传统的 H 钢、热轧钢相比，

在相近的惯性矩条条件下，重量减轻

了 30%—40%， 耗材降低了 30%—

60%。 这种将力学和结构学完美结合

的“全能钢”，在大型飞机场、火车站高

架桥、立交桥等大跨度建设中，跨度

能够达到 210米之多。 从实际案例上

看， 多项示范样板工程权威部门公

认，总建筑面积 10万平方米的华兴钢

构公司 1#车间，全部采用波浪腹板构

件，获得中国钢结构建筑设计、安装

制作两项金奖，跨度达 70 米，径向梁

截面高度 1.5米，节省钢材 43.5%。 而

这些也恰恰是华兴钢构能担纲阿联

酋万吨工程的实力所在。

（下转第二十八版）


